
令和 5 年度 社会福祉法人 宰府福祉会 事業計画 

 
1、はじめに 
 第３次中期経営計画の 2 年目の取り組みとして、新型コロナウイルスの感染防止による不十分

な昨年の取り組みを踏まえ、今年度はより一層の推進を図るため、中期経営計画の一部の修正を

行い、取り組むことにしました。 
 また、今年に入り、新型コロナウイルスの感染が減少し、感染防止の対策が徐々に緩和され、 

5 月にはインフルエンザと同様の第 5 類となる予定です。通常の生活や活動に徐々に移行できる

と考えております。このため、利用者支援について、より利用者の QOL の向上を図るように努

めていきます。 
 特に今年度は昨年に増して地域貢献事業の推進を図ります。そしてまた、この 3 年間の新型コ

ロナウイルス感染対策により利用者支援が十分な対応ができなかった分より以上に利用者の QOL

を高めるように取り組んでいきます。厳しい人材確保の中に、今年度は 3 名の新卒者と 2 名の中

途採用者を確保することができました。支援体制の充実と人材育成のため、総合的な人材マネジ

メントの充実を図って参ります。 

 
2、基本方針 
 1）地域貢献事業の推進 
  ①地域生活支援センター等の整備 
  ②災害対策の充実 
  ③広報戦略の推進 
 2）財務体質の強化 
  ①各事業の適正な収益性の確保 
 3）サービスの質の向上 
  ①サービスの標準化 
  ②安心安全な生活環境への配慮 
 4）内部管理体制の充実 
  ①業務の標準化と業務改善 
  ②法人本部機能の強化 
  ③拠点施設の管理業務の確立  
 5）総合的な人材マネジメントの充実 
  ①管理職等の育成 
  ②多様な人材と能力の活用と人材育成の充実 
  ③人材活用の仕組みと働き方の構築 


